Главное управление МЧС России по Московской области  приглашает на службу по контракту в Федеральную противопожарную службу на должности пожарных.
Граждан Российской Федерации, не имеющих второго гражданства, иного государства в возрасте от 18 лет до 40 лет,  имеющих образование среднее, среднее профессиональное, высшее. Прошедших срочную службу в Вооруженных Силах РФ (предпочтительно). Годных к службе по состоянию здоровья (категория годности по военному билету, приписному удостоверению - А), не имеющих судимости, физически подготовленных, с высокими морально-деловыми качествами. График работы сутки через трое. Порядок прохождения службы организован в соответствии с Федеральный закон от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ “О службе в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации”.
Гарантии социальной защиты сотрудника федеральной противопожарной службы:

- Стабильная и своевременная заработная плата от 38000 рублей, предусмотрены выплаты стимулирующего характера;

- Возможность бесплатного получения высшего профессионального образования в высших учебных заведениях МЧС России;

- Бесплатное первоначальное обучение в Подольском учебном центре МЧС России;

- Ежегодный отпуск 30 суток (и дополнительный за стаж службы, в зависимости от выслуги);

- Бесплатное медицинское обслуживание;

- Обязательное государственное страхование жизни и здоровья;

- Льготное пенсионное обеспечение: 20 лет службы в ГПС МЧС России;

- Бесплатное обеспечение форменным обмундированием;

- Возможность заниматься педагогической деятельностью по совместительству.
Перечень документов для оформления на службу по контракту в федеральную противопожарную службу МЧС России:
1) заявление с просьбой о поступлении на службу в федеральную противопожарную службу (выдается для заполнения при прибытии в территориальное кадровое подразделение);
2) паспорт гражданина Российской Федерации;
3) собственноручно заполненную и подписанную анкету (выдается бланк для заполнения при прибытии в территориальное кадровое подразделение);
4) собственноручно написанную автобиографию (выдается бланк для заполнения при прибытии в территориальное кадровое подразделение);
5) документы об образовании и (или) о квалификации;
6) документы воинского учета (военный билет или приписное удостоверение)  - для военнообязанных и граждан, подлежащих призыву на военную службу;
7) трудовую книжку, за исключением случаев, если служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые либо если трудовая книжка утрачена, или копию трудовой книжки в случае, если гражданин на момент изучения его документов работает по трудовому договору;
8) уведомление или свидетельство о постановке на учет в налоговом органе;
9) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по форме, установленной законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции;
10) согласие, выраженное в письменной форме, на проведение проверки достоверности сообщенных гражданином сведений (выдается для заполнения при прибытии в территориальное кадровое подразделение);
11) согласие, выраженное в письменной форме, на обработку персональных данных гражданина в целях изучения возможности приема его на службу в федеральную противопожарную службу (выдается для заполнения при прибытии в территориальное кадровое подразделение);
12) свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния (свидетельство о заключении брака, свидетельство о рождении свое и детей при наличии).

 	
Квалификационные требования

1. Образование не ниже среднего общего.
2. Наличие профессиональных знаний и навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.
3. Без предъявления требований к стажу службы в федеральной противопожарной службе или стажу (опыту) работы по специальности.
4. Профессиональные знания:
Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, международных договоров Российской Федерации, указов 
и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, необходимых для выполнения служебных обязанностей;
структуры и полномочий органов государственной власти;
законодательства о службе в ФПС, о государственной гражданской службе Российской Федерации; 
законодательства о пожарной безопасности;
порядка работы со сведениями, составляющими государственную или иную охраняемую законодательством Российской Федерации тайну;
служебного распорядка Главного управления, его подразделений 
и учреждений;
правил и норм охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности;
нормативных и методических документов, инструкций, регламентирующих организацию противопожарной службы; 
устройства, размещения и правил работы с пожарно-техническим и спасательным вооружением и оборудованием на пожарных автомобилях;
устройства, правил эксплуатации средств защиты органов дыхания и зрения и правил работы в них; 
особенностей тушения пожаров и ликвидации последствий стихийных бедствий и аварий при неблагоприятных условиях; 
основных параметров пожарной опасности веществ и материалов; 
основных способов спасения людей и эвакуации материальных ценностей; 
основ тактики тушения пожаров в зданиях и сооружениях, на транспорте и в сельских населенных пунктах; 
методов проведения работ по вскрытию и разборке конструкций;
отрицательных факторов и нежелательных явлений, возникающих во время пожара при наличии взрывчатых и радиоактивных веществ; 
порядка проверки противопожарного состояния жилых и бытовых объектов;
схемы района (подрайона) выезда пожарно-спасательной части и расположение в нем особо важных и пожароопасных объектов; 
схемы противопожарного водоснабжения; 
задач гарнизонной и караульной службы; 
правила оказания первой помощи.
5. Профессиональные навыки:
в установленной сфере деятельности, позволяющие выполнять должностные обязанности с учётом задач и функций, возложенных на отделение, караул, пожарно-спасательную часть;
выполнения поставленных задач;
стимулирования достижения результатов;
уверенного пользования компьютерной техникой и оргтехникой.

Основные задачи

1. Основными задачами является:
обеспечение постоянной готовности караулов (дежурных смен) к ведению действий по тушению пожаров и проведению АСР в период дежурства;
тушение пожаров и проведение АСР в населённых пунктах, в том числе городских лесах, в организациях, в которых создаются объектовые подразделения федеральной противопожарной службы, а также при проведении мероприятий федерального уровня с массовым сосредоточением людей;
создание условий для быстрого восстановления караульной службы после выполнения задач по тушению пожара и проведению АСР;
оперативно-тактическое изучение района (подрайона) выезда подразделения;
работа с документами предварительного планирования боевых действий по тушению пожаров;
контроль за исправным состоянием противопожарного водоснабжения, проездов в пределах района (подрайона) выезда подразделения;
изучение мест расположения противопожарного водоснабжения в районе (подрайоне) выезда подразделения;
техническое обслуживание и ремонт техники и вооружения;
профилактика пожаров населённых пунктах, в том числе городских лесах, в организациях, в которых создаются объектовые подразделения федеральной противопожарной службы;
профессиональная подготовка личного состава дежурного караула;
поддержание на высоком уровне дисциплины личного состава подразделения;
обеспечение охраны помещений и территории подразделения, поддержание в них необходимого порядка, проведение административно-хозяйственных работ.


По вопросам трудоустройства обращаться по нижеуказанным телефонам:

- 1 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г.о. Балашиха,  г.о. Железнодорожный).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(495)524-32-67, 8(495)521-91-90.

- 2 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Видное,  г. Домодедово).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(495)541-37-43, 8(495)541-37-00. 

- 6 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Химки,  мкрн. Сходня, г. Долгопрудный,  г. Лобня).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(991) 103-26-15, 8(495) 408-65-55. 

- 7 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Одинцово, пос. Горки-2).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(495) 599-86-98, 8(495) 593-46-46.

- 13 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Клин, г. Солнечногорск).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(496) 242-71-47, 8(496) 243-45-96.

- 14 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Коломна).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(496) 612-33-63, 8(496) 618-67-64.

- 15 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Красногорск, г. Истра).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(495) 562-52-00, 8(495) 562-01-10.

- 16 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Люберцы).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(495) 559-86-88, 8(495) 559-86-66.

- 18 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Мытищи, г. Королев).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(495) 583-17-30, 8(495) 583-45-11.

- 19 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Наро-Фоминск, г. Можайск, п. Селятино, г. Апрелевка).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(496) 343-56-02, 8(496) 343-62-10.

- 24 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Подольск).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(496) 754-56-12, 8(496) 754-56-10.

- 26 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Бронницы. г. Раменское).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(49646) 3-29-75, 8(49646) 3-34-67.

- 28 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Сергиев – Посад, г. Пушкино, г. Ивантеевка).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(496) 540-79-60,    8(496) 540-79-62.

- 29 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Серпухов, г. Пушино, г. Чехов).
Телефон отделения по кадровой работе:  8 (496) 735-26-83, 8(496) 772-04-01.

- 31 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Ступино, г. Кашира).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(496) 644-24-37, 8(496)642-66-24.

- 37 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Щелково, Ногинск, Электросталь, Фрязино, г. Черноголовка).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(496) 566-64-21, 8(496) 566-98-04.

- 38 пожарно-спасательный отряд федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Дубна, г. Дмитров).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(49621) 3-05-69,  8(495) 993-75-31.

- Специализированная пожарно-спасательная часть федеральной противопожарной службы государственной противопожарной службы Главного управления МЧС России по Московской области (г. Реутов).
Телефон отделения по кадровой работе:  8(495) 528-02-91.

Обобщенную информацию по вакантным должностям пожарных в территориальных подразделениях Главного управления МЧС России по Московской области можно узнать в управлении кадровой, воспитательной работы и профессионального обучения по телефонам:

8(498) 505-41-62 заместитель начальника управления кадровой, воспитательной работы и профессионального обучения;

8(498) 505-41-56 заместитель начальника отдела кадров  управления кадровой, воспитательной работы и профессионального обучения;

8(495) 542-21-92 старший инспектор отдела кадров  управления кадровой, воспитательной работы и профессионального обучения.


Резюме можно присылать на электронную почту управления кадровой, воспитательной работы и профессионального обучения: 5422192@ mail.ru






























